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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“ broj 74/14), Skupstina
Hrvatskog bioloskog drustva, na sjednici odrzanoj 12. 06. 2015., donijela je

STATUT

HRVATSKO BIOLOSKO DRUSTVO

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, zastupanju, izgledu pecata udruge, o
ciljevima i podru¢ju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju, o
nalinu osiguranja javnosti djelovanja udruge, o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku
¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu
vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica, izboru,
opozivu, ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u
slu¢aju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge; o
imovini, naéinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slucaju
prestanka postojanja udruge, te o na¢inu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: ,,Hrvatsko biolosko drustvo®.

Skraéeni naziv Udruge: “HBD.”

Naziv Udruge na latinskom je: ”SOCIETAS BIOLOGORUM CROATICA.”, koji se rabi uz
naziv na hrvatskom.

Naziv na engleskom jeziku: Croatian Biological Society (CBS)

Sjediste Udruge je u Zagrebu.

Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Malo vijece.

Clanak 3.

Hrvatsko biolosko drustvo je neprofitna pravna osoba, koja pravu osobnost stjeCe danom
upisa u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Udruga djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske, a moZe po potrebi osnivati podruznice i
sekcije kao stalne ili povremene ustrojstvene dijelove.
Ustrojstveni dijelovi — podruZnice i sekcije nemaju svojstvo pravne osobe.

Clanak 5.

Udruga je sljednik Bioloske sekcije Hrvatskog prirodoslovnog drustva (HPD), osnovanog
1885. godine i drustvene organizacije Hrvatsko biolosko drustvo. Drustvo je redoviti ¢lan
HPD-a, a u Malom vije¢u HPD-a zastupa ga predsjednik.



Clanak 6.

Udrugu zastupaju predsjednik i dopredsjednik. Veliko vijee moZe ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Udruge.

Svoje ovlastenje predsjednik moze putem punomodi prenijeti na svakog redovitog ¢lana.
Osobe koje zastupaju Udrugu ¢ine to samostalno i bez ogranicenja.

Clanak 7.
Udrugu predstavlja predsjednik ili osoba koju za to ovlasti Veliko vijece

Clanak 8.

Udruga ima pecat.
Pegat Udruge je okruglog oblika promjera 29 mm s tekstom: ,,Hrvatsko bioloSko drustvo-
Zagreb*

CILJEVI,PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO
CILJEVIMA, DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 9.

Hrvatsko biologko drustvo je udruga biologa Hrvatske, osnovana radi ostvarenja i
uskladivanja zajednickih interesa svojih ¢lanova, te radi znanstvenog i stru¢nog djelovanja u
ostvarenju ciljeva i zadataka odredenih ovim Statutom.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podru¢ju obrazovanja, znanosti i istrazivanja.

Clanak 10.
Ciljevi Udruge su:

podupiranje znanstvenog i struénog rada u podrucju biologije,

briga za unapredenje nastave biologije na svim stupnjevima obrazovanja,
usvajanje najnovijih teoretskih i prakti¢nih tekovina na podrucju biologije,
djelovanje na zatiti i oSuvanju prirode, bioloske raznolikosti i covjekova okolisa,
promidZba biologije,

zastupanje interesa svojih lanova (namjestenja, polozaj biologa u drustvu i sl.),
briga o broju ¢lanstva.

SOV EREET IR T

Clanak 11.

Djelatnosti Udruge su:

1. rad na znanstveno-istraZivadkim programima iz podru¢ja biologije i u tome poticati
suradnju sa srodnim drustvima,

organiziranje i sudjelovanje na znanstvenim i stru¢nim skupovima,

znanstvena, stru¢na i popularna predavanja,

znanstveni i stru¢ni izleti,

savjetovanja i seminari,

suradnja sa srodnim dru§tvima u inozemstvu,

osnivanje i odrZavanje stru¢nih knjiznica i ¢itaonica,

prema potrebi i moguénostima objavljivanje raznih znanstvenih, stru¢nih i popularnih
izdanja,
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9. davanje struénih misljenja iz bioloske struke,

10. priredivanje izlozbi,

11. suradnja s prosvjetno-pedagoskom sluzbom,

12. skupljanje i sredivanje gradiva za povijest biologkih znanosti,

13. rad na hrvatskoj bioloskoj terminologiji,

14. suradnja sa svim organizacijama koje rade na zastiti prirode i Govjekova okolisa.

NACINOSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 12.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge osigurava se odrZavanjem skupova i
sjednica tijela upravljanja, objavljivanjem rezultata rada, te obavj eStavanjem Clanstva o radu u
sredstvima priopéavanja i oglasnoj plo¢i Udruge.

Svim sjednicama Udruge moZe prisustvovati javnost.

Sa sjednice tijela moZe se iskljuciti javnost samo zbog vaznih sluajeva koji se odnose na
postojanje druStva i posebno razne stru¢ne rasprave, o demu odlucuje tijelo koje o tome treba
raspravljati, i o iskljuenju obavjestava Skupstinu HBD.

CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 13.

Svaka fizi¢ka osoba koja udovolji uvjetima propisanim, za svaku vrstu &lanstva i koja prihvati
Statut moZe postati ¢lanom Udruge.
Clanovi Udruge mogu biti redoviti, po&asni i podupiruéi.

Clanak 14.

Redoviti ¢lan Udruge moZe biti svaki sveudilidni prvostupnik, magistar, doktori znanosti iz
polja biologije, te s njima izjednageni akademski stupnjevi.

Clanak 15.

Za pocasne ¢lanove biraju se domace i strane osobe koje su se izvanrednim radovima istakle
na podru¢ju bioloskih znanosti, kao i osobe koje su stekle osobite zasluge za napredak
Udruge. Po¢asni ¢lanovi biraju se na redovitim ili izvanrednim skupstinama, i to na prijedlog
Velikog vijeca ili na obrazloZen prijedlog najmanje dvadeset &lanova Udruge. Izbor se obavlja
aklamacijom. Po¢asni ¢lanovi ne placaju ¢lanarinu.

Svi predsjednici HBD po zavrietku mandata postaju po¢asni ¢lanovi.

Clanak 16.

Podupiru¢im €lanom postaje svaka fizitka osoba koja se obveZe na uplacivanje godidnjeg
doprinosa, $to ga odredi Skupstina Udruge.

Clanak 17.

U redovito i podupiruce ¢lanstvo prima Malo vijece na temelju njihove pisane pristupnice.
Clanom se postaje od dana prihvacanja na sjednici Malog vijeéa.

Studenti biologije kao i osobe koje su zavrsile studij neke druge struke na sveudilistu, visokoj
ili viSoj Skoli, pismenoj izjavi trebaju pribaviti pisane preporuke dvaju redovitih ¢lanova
Udruge.



Clanak 18.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo:

-dolaziti na sve sjednice i skupstine Udruge, da na njima raspravljaju i daju prijedloge,

-birati i da budu birani u tijela Udruge,

-sudjelovati na druStvenim predavanjima i sami predavati,

-sudjelovati na znanstvenim skupovima, seminarima, izletima, u publikacijama i ostalim
djelatnostima Udruge,

-dovoditi goste na priredbe Udruge.

Clanak 19.

Svi ¢lanovi duZni su:

-pridrZavati se odredbi Statuta,

-Cuvati i braniti ugled Udruge i biologa uopée,

-potpomagati Udrugu u ostvarenju njegovih zadaca i brinuti se za razvitak bioloskih znanosti
u zemlji,

-sudjelovati u svim akcijama za o¢uvanje i zastitu prirode i ¢ovjekova okoli3a,

-placati ¢lanarinu, visinu koje predlaZe Veliko vijece, a potvrduje Skupstina.

Clanak 20.

Clanstvo u Udruzi prestaje dragovoljnim 1stupanjem brisanjem ili isklju¢enjem.

Clanstvo prestaje istupanjem na temelju pisane izjave ¢lana koja se podnosi Velikom vijeéu.
Clanstvo prestaje brisanjem u slucaju kada ¢lan dvije godine ne placa ¢lanarinu ili smréu
¢lana.

Clanstvo prestaje iskljuenjem ako &lan ne postuje Statut ili grubo krsi duznosti ¢lana.

Odluku o brisanju ili isklju¢enju donosi Veliko vijee. Protiv odluke o brisanju ili iskljuéenju,
¢lan ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 15 dana po prijemu odluke o brisanju ili iskljuéenju.

Clanak 21.
Clanovima Udruge mogu se izreéi sljedece stegovne mjere:

* pismena opomena;
* privremeno uskracivanje pomoéi i usluga Udruge;
* privremeno ili trajno iskljucenje iz Udruge.

Odluku o isklju¢enju ¢lana iz Udruge, kao i ostale stegovne mjere sa obrazloZenjem donosi
Veliko vijece na prijedlog Malog vijeca.

Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti
zalbu Skupstini Udruge. Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, raéunajuéi od
dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o isklju¢enju je konaéna.

Clanak 22.

Udruga vodi Registar svojih ¢lanova. Za vodenje popisa ¢lanova zaduzen je Tajnik.

Popis ¢lanova vodi se elektroni¢ki i u pisanom obliku i sadrZi podatke o osobnom imenu
¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji Clanstva, i datumu
prestanka ¢lanstva u udruzi.

Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.



Clanak 23.

Hrvatsko biolosko druStvo je dobrovoljna izvanstranatka organizacija biologa koja ostvaruje
suradnju s odgovaraju¢im nacionalnim i medunarodnim organizacijama i udruZenjima, te ima
pravo u€lanjivati se u te organizacije i udruZenja sukladno Zakonu.

.....

te djelatnosti.

RJESAVANJE SPOROVAISUKOBA INTERESA
Clanak 24.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji kada ¢lan smatra da su mu povrijedena prava odredena
statutom, kada se radi o sporu/sukobu interesa izmedu ¢lanova udruge a koji utjede na rad
udruge, kada ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statut, odnosno spor/sukob interesa
oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u Registar udruga.

Clanak 25.

Za rjeSavanje sporova i sukoba interesa nadleZzno je Veliko vijece koje odluku donosi na
prijedlog Malog vijeca.

TIJELA UDRUGE

Clanak 26.
Tijela Udruge su:

- Skupstina

- Veliko vijeée
- Malo vijece

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Blagajnik

- Nadzorni odbor

SKUPSTINA
Clanak 27.
Skupstina je najviSe tijelo upravljanja HBD i ¢ine ju svi redoviti ¢lanovi.
Clanak 28.

Skupstina se saziva jedanput u godini, pismenim pozivom. Skup$tina se moZe u opravdanim
slu¢ajevima sazvati i izmedu dviju redovitih Skupstina kao izvanredna.

Redovitu i izvanrednu Skupstinu saziva Veliko vijeée, a sazivanje izvanredne Skupstine moze
od Velikog vijeca traziti trideset ¢lanova uz pismeno obrazloZenje.

Ukoliko Veliko vije¢e ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana primitka
zahtjeva navedenih predlagatelja, sjednicu Skup$tine mogu sazvati sami predlagatelji po
isteku tog roka.



U sluéaju isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje sjednice Skupstine, istu mogu sazvati
osobe koje su upisane u Registar udruga RH kao osobe ovlastene za zastupanje udruge i tijela
ovlastena za sazivanje iz prethodnog mandata.

Clanak 29.

Dnevni red Skupstine utvrduje Veliko vijeée i dostavlja ga ¢lanovima prije Skupstine, zajedno
s vaznijim materijalom.
Dnevni red izvanredne Skupstine sadrzi samo pitanja zbog kojih se saziva.

Clanak 30.

Odluke se na Skupstini donose natpoloviénom veé¢inom glasova svih ¢lanova Udruge.

Ukoliko Skupstini ne prisustvuje dovoljan broj ¢lanova prema prvom stavku ovog clanka,
Skupstina se odgada za 30 minuta nakon ¢ega se odluke donose natpolovi¢nom veéinom
prisutnih ¢lanova.

Izbor predsjednika obavlja se u pravilu tajnim glasovanjem, nakon prikaza njegovog
programa djelovanja.

Po izvrSenom izboru, predsjednik predlaze ¢lanove Malog i Velikog vijeca, te Nadzornog
odbora.

Daljnje vodenje Skupstine preuzima novoizabrani predsjednik.

Clanak 31.
Skupstina Udruge:

-donosi Statut te njegove izmjene 1 dopune,

-donosi plan i program HBD,

-donosi financijski plan i utvrduje zavrsni raCun,

-bira i opoziva €lanove Velikog vije¢a, Malog vije¢a, Nadzornog odbora,

-bira i razrjesava predsjednika, dopredsjednika, tajnika i blagajnika HBD,

-bira i opoziva likvidatora

-donosi odluke o u¢lanjivanju HBD u srodne asocijacije te bira svoje delegate u te asocijacije,

-utvrduje visinu ¢lanarine,

-odluduje o dodjeli priznanja i pohvala,

-odluéuje o osnivanju i ukidanju podruznica i sekcija,

-odluduje o Zalbama na odluke Velikog vijeca,

-odlu¢uje o statusnim promjenama,

-odluduje o prestanku rada i raspodjeli preostale imovine,

-odluduje o svim pitanjima stru¢nog rada, davanju smjernica i odluka o znanstvenom i
istraZivackom radu, te o pitanjima koje pred Skupstinu iznose ¢lanovi Velikog i Malog vijeca,
Nadzorni odbor te predsjednik.

-odluduje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela

Udruge.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mogu podnijeti:
-predsjednik,

-Veliko vijece,

-najmanje 20 ¢lanova Skupstine.

Clanak 32.

Radom Skupstine rukovodi predsjednik ili u njegovoj odsutnosti dopredsjednik ili po njemu
ovlastena osoba iz redova Malog vijeéa. Za rad Skupstine biraju se zapisni¢ar i dva
ovjerovitelja zapisnika.




VELIKO VIJECE

Clanak 33.

Veliko vijeée upravlja radom udruge izmedu dvije sjednice Skupstine, a ¢ine ga dvadeset
devet ¢lanova i to:

-predsjednik,

-dopredsjednik,

-tajnik,

-blagajnik,

-25 ¢lanova koje imenuje Skupstina.

Veliko vijeée konstituira se na prvoj sjednici poslije izborne Skupstine.
Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Velikog vijeca.

Clanak 34.
Zadaci Velikog vijeéa jesu:

-savjetodavno djelovanje i pomo¢ predsjedniku i Malom vijecu,
-upravljanje poslovima Udruge izmedu saziva Skupstine,
-provedba programa rada na temelju ¢lanka 11. i 13. ovog Statuta, te prijedloga odluka i
zakljucaka Skupstine,

-razmatranje i utvrdivanje prijedloga financijskog plana,
-imenovanje i briga o radu stru¢nih tijela,

-razmatranje materijala za saziv te predlaganje odluka Skupstini,
-obavljanje i drugih poslova vezanih za rad i djelovanje Udruge,
-predlaganje kandidata za predsjednika Udruge,

-utvrdivanje prijedloga i mjera i dopuna Statuta,

-rjeSavanje o prigovorima na odluke predsjednika.

Clanak 35.

Sjednice Velikog vije¢a odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje. Sjednicom
Velikog vijeéa predsjeda predsjednik. U odsutnosti predsjednika sjednici predsjeda
dopredsjednik ili tajnik Udruge.

Mandat ¢lanova Velikog vijeca traje Cetiri godine.

Na sjednicu Velikog vijeéa poziva se i predsjednik Nadzornog odbora.

Veliko vijeée donosi odluke na sjednicama kojima mora biti nazo¢na natpolovi¢na ve¢ina
&lanova Velikog vijeéa. Ukoliko sjednici ne prisustvuje dovoljan broj ¢lanova, sjednica se
odgada 30 minuta, nakon ega se odluke donose natpolovi¢nom veé¢inom prisutnih.

Iznimno, odluke se mogu donositi okolovanjem (“per rollam™) bez sazivanja sastanka,
elektronskom postom ili telefonski te uz obvezno obavjestavanje svih ¢lanova Velikog vijeca.

Okolovanje se moZe provoditi pisanim ili usmenim putem. Ako se provodi usmenim putem,
odluka se mora potvrditi na prvom idu¢em sastanku tijela.

Odluka okolovanjem smatra se vaZe¢om ako se za nju izjasnilo vise od polovice ukupnih
¢lanova Velikog vijeca.

Pravo na provodenje okolovanja ima samo predsjednik.




MALO VIJECE
Clanak 36.
Malo vijece predstavlja najuzi djelotvorni kolegij sastavljen od devet ¢lanova i to:

-predsjednik,

-dopredsjednik,

-tajnik,

-blagajnik,

-1 pet ¢lanova Velikog vijeéa od kojih svaki predvodi jednu od pet prioritetnih djelatnosti.
Mandat ¢lanova Malog vijec€a traje Cetiri godine.

Malo vijece donosi odluke natpoloviénom vecinom glasova svih ¢lanova vijeca.

Zadaci Malog vijeca su:

-operativno provodi programe rada i financijski plan,

-organizira sve akcije Udruge,

-izraduje i sastavlja materijale za Veliko vijece i Skupstinu,

-razmatra financijsko poslovanje i stanje te daje prijedloge za poboljSanje i poduzimanje
potrebnih mjera,

-pokrece postupak za izbor kandidata za predsjednika Udruge.

Predsjednik Udruge predsjedava sjednicama Malog vijeca.

PREDSJEDNIK
Clanak 37.

Predsjednik Udruge predsjednik je Velikog i Malog vijeéa te ima slijedeca prava i obveze:
-zastupa i predstavlja HBD,

-predlaze program rada HBD i organizira njegovu izradu,

-predsjeda i vodi sastanke Malog i Velikog vijeca, te SkupStine,

-naredbodavac je za izvr$enje financijskog plana i raspolaganja sredstava,

-brine o izvr§avanju odluka Skupstine, Velikog i Malog vijeca,

-obavlja i druge tekuce poslove potrebite za rad i poslovanje.

Za svoj rad predsjednik odgovara Skupstini i Velikom vijecu.

Mandat predsjednika traje Cetiri godine.

DOPREDSJEDNIK
Clanak 38.
Dopredsjednik zamjenjuje predsjednika za slu¢aj njegove odsutnosti:

-u odsutnosti predsjednika obavlja njegove duznosti,
- nadgleda, koordinira i uskladuje rad podruznica Udruge

Mandat dopredsjednika traje Cetiri godine, a za svoj rad odgovara Skupstini i Velikom vijecu.




TAJNIK
Clanak 39.
Tajnik Udruge:

-obavlja struéno-administrativne poslove,

-vodi Registar ¢lanova udruge

-na redovitoj Skupstini podnosi izvje$ce o stanju i radu od posljednje redovne Skupstine,
-u odsutnosti predsjednika i dopredsjednika obavlja njihove duznosti.

Mandat tajnika traje Cetiri godine i odgovoran je predsjedniku i SkupStini.

BLAGAJNIK
Clanak 40.
Duznosti blagajnika su da:

-obavlja stru¢ne poslove iz podrug¢ja financija,

-vodi blagajnu Udruge,

-izraduje prijedlog financijskog plana,

-na redovitoj Skupstini podnese blagajni¢ko izvje$¢e za vrijeme od posljednje redovne
Skupstine,

-vodi brigu o financijskoj dokumentaciji i redovitoj uplati ¢lanarine.

Mandat blagajnika traje Cetiri godine i odgovoran je predsjedniku i Skupstini.
Clanak 41.

Clanovima Velikog vije¢a, Malog vijeca, predsjedniku, dopredsjedniku, tajniku i blagajniku
moze prestati mandat i prije isteka na vlastiti zahtjev kao i opozivom zbog neaktivnosti u
radu, postupanju suprotno ovom Statutu, te odlukama tijela HBD-a.

Opoziv se provodi na nacin i po postupku odredenom za izbor.

NADZORNI ODBOR
Clanak 42.

Nadzorni odbor sastoji se od tri ¢lana. Clanovi Odbora izmedu sebe biraju predsjednika
Odbora na prvoj sjednici.

Nadzorni odbor:

-nadzire provodenje odluka Skupstine,

-kontrolira primjenu odredaba Statuta i drugih akata Udruge ,

-nadzire nov¢ano i materijalno poslovanje Udruge,

-daje povremena izvje$c¢a Velikom vijeéu i godisnje izvjes¢e Skupstini.

Nadzorni odbor brine o ¢uvanju nacela te ostvarenju ciljeva utvrdenih u Statutu Udruge te
obavlja nadzor nad nov¢anim i materijalnim poslovanjem Udruge.

Nadzorni odbor radi na sjednicama, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova.

Clanovi Velikog i Malog vijeca, predsjednik, dopredsjednik, tajnik i blagajnik ne mogu biti
birani za ¢lanove Nadzornog odbora.







